Adatkezelési tajékoztato — Mitérek.hu

1. Az adatkezelé adatai

Az adatkezeld: Lojalis Munkatars Korlatolt Felelésségli Tarsasag

Székhely: 7400 Kaposvar, Szent Istvan utca 57/a

Cégjegyzékszam: 14 09 319640

Adészam: 32112052-2-14

Telefon: +36 70 430 1580

E-mail: miterek@lojalismunkatars.hu

Az adatkezeld a tovabbiakban: ,,Adatkezel6”.

Jelen adatkezelési tajékoztatd a miterek.hu oldalon elérhetd, ,,Tudd meg, mennyit
érhetsz a munkaerépiacon” elnevezésdi (rlap (a tovabbiakban: ,,Urlap”) kitoltése sordn
megadott személyes adatok kezelésére vonatkozik.miterek.hu

2. Az adatkezelés célja
Az Adatkezeld az On altal az Urlapon megadott személyes adatokat az alabbi célokra
kezeli:
1. Személyre szabott munkaerépiaci visszajelzés nylijtasa
o Szakmai multja, végzettsége, tapasztalata, jovébeli tervei alapjan bérsav-
javaslat és pozicié-ajanlas készitése az On szamara, a régié
munkaerdpiaci sajatossagait figyelembe véve.miterek.hu
o Azegyedi kimutatas e-mailben torténé megkuldése.
2. Aszolgaltatas fejlesztése, statisztika készitése
o Az Ulrlapon megadott adatok anonimizalt vagy aggregalt médon torténé
felhasznalasa statisztikai célokra (pl. bérsavok, pozicidk, régids trendek
elemzése).
3. (Opcionalis, ha szeretnéd) Kapcsolattartas jovobeli karrierlehet6ségek miatt
o Amennyiben ehhez kiilon hozzajarulast ad, az Adatkezel6 a megadott
elérhetéségein keresztil késébb is keresheti Ont kapcsolédé karrier-,
allas- és munkaerépiaci lehetéségekkel.

3. Az adatkezelés jogalapja
Az Urlap kitoltése 6nkéntes, azonban az adatszolgaltatas egy részének hidnyaban az
Adatkezeld nem tud személyre szabott visszajelzést adni.
Az adatkezelés jogalapjai:
1. Az On kérésére torténd lépések megtétele (szolgaltatasnyujtas)

o GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont: az adatkezelés sziikséges ahhoz, hogy
az Adatkezeld az On kérésére a bérsav-javaslatot és a pozicié-ajanlast
elkészitse, és azt e-mailben megkuldje.

2. Az Adatkezeld jogos érdeke (szolgaltatas fejlesztése, statisztika)

o GDPR6. cikk (1) bekezdés f) pont: az anonimizalt, illetve aggregalt adatok
felhasznalasa a szolgaltatas fejlesztése és a munkaerdpiaci statisztikak
készitése érdekében.

3. Hozzajarulas (opcionalis kapcsolattartas)

o Ha On kiilén hozzajérul, az Adatkezel6 a megadott elérhetéségein
kapcsolatba léphet Onnel jovébeli karrierlehetéségek, szolgaltatasok
ajanlasa céljabol (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont).


https://miterek.hu/mit-erek/
https://miterek.hu/mit-erek/

o Ahozzajarulas barmikor visszavonhato (részletek az 8. pontban).

4. A kezelt személyes adatok kére
Az Urlap az alédbbi adatkoroket kérheti be:miterek.hu
1. Azonosito és elérhetdéségi adatok
o Keresztnéy, vezetéknév
o Lakéhely telepllés, iranyitészam
o E-mailcim
2. Végzettségre és képzettségre vonatkozé6 adatok
o Legmagasabb iskolai végzettség
o Szakképzettség, szakirany
o Nyelvtudas (nyely, szint)
o Egyéb képesitések
o Jogositvany megléte
3. Szakmai tapasztalat
o Korabbi munkakorok (pl. raktaros, eladd, takarité stb.)
o Milyen gépeken, eszkozokon dolgozott
o Mely teruleten dolgozott
o Vezetlitapasztalat megléte
o Szakmaitapasztalat éveinek szama
4. Jovébeni tervek, preferenciak
o Milyen munkat keres jelenleg
MUszakrenddel kapcsolatos vallalasok
Mely varosokban, régiékban szeretne dolgozni
Munkavégzés formaja (irodai / hibrid / home office)
Mikor tud munkaba allni
o Mely teruletek érdeklik a jovében
5. Motivacids, szubjektiv adatok
o Mitvaregyjé munkahelytél
o Miben érzi magat er6snek
o Jelenlegi motivacid, karriercél rovid leirdsa
o LinkedlIn profil linkje (ha megadja)
6. Egyéb, On altal megadott informaciék
o Szabad szoveges megjegyzések az egyes szakaszoknal
o Barmely tovabbi adat, amelyet On 6nként beir a mezékbe.
Az Adatkezel6 kiilonleges adatokat (pl. egészségi allapotra, vallasi meggy6z6désre,
politikai véleményre vonatkozé adatokat) nem kéri, és kifejezetten kéri, hogy ilyen jellegi
adatot ne adjon meg az Urlap kitoltése soran.

o O O O

5. Az adatkezelés id6tartama

o Az Urlap kitoltése soran megadott személyes adatokat az Adatkezelé legfeljebb
12 hénapig (365 napig) 6rzi, ezt kovetéen torli vagy anonimizalja azokat, kivéve,
ha jogszabaly hosszabb megérzést ir eld, vagy az Onnel valé kapcsolat indokolja
a hosszabb meg6érzést.lojalismunkatars.hu

o Haaz adatkezelés jogalapja az On hozzajarulasa, Ugy az adatokat addig kezeljik,
amig hozzajarulasat vissza nem vonja, de legfeljebb 2 évig, kivéve, ha id6kozben
Ujabb hozzajarulast ad.
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6. A személyes adatok cimzettjei, adattovabbitas

o Az adatokat els6dlegesen az Adatkezelé munkatarsai kezelik, a bérsav-javaslat
és a személyre szabott visszajelzés elkészitése céljabol.miterek.hu

o Az adatokhoz hozzaférhetnek az Adatkezel6 megbizasabdl eljaro
adatfeldolgozék (pl. tarhelyszolgaltatd, informatikai szolgaltatd), akik az
adatokat kizarolag az Adatkezeld utasitasai szerint, kuillon szerz6dés alapjan
kezelik.

o Az Adatkezelé nem tovabbitja az On személyes adatait harmadik fél részére
onallo adatkezelés céljabol, és nem hasznalja fel azokat reklamcélra, kiilonosen
nem adja at hirlevél-listak vagy marketing adatbazisok szamara.miterek.hu

o Személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére nem
kerlilnek tovabbitasra.

7. Automatizalt dontéshozatal, profilalkotas
o Az Urlapon megadott adatok alapjan az Adatkezelé szakmai szempontok szerint
javasol pozicidkat és bérsavokat az On szamara.
e Az adatokat nem kizarélag automatizalt médon értékeljuk, a kimutatast
szakérté munkatars is attekinti, igy nincs kizarélag automatizalt dontéshozatal,
amely joghatast fejtene ki Onre.miterek.hu

8. Az érintett jogai
Ont az adatkezelés soran az aldbbi jogok illetik meg a vonatkozé jogszabalyok
(ktilonosen a GDPR és az Info tv.) alapjan:lojalismunkatars.hu
1. Hozzaféréshez valo jog
o Tajékoztatast kérhet arrdl, hogy az Adatkezeld kezeli-e a személyes
adatait, és ha igen, milyen adatokat, milyen célbél, milyen jogalapon,
mennyi ideig, kik részére tovabbitotta azokat.
2. Helyesbitéshez valé jog
o Kérheti a pontatlan vagy hianyos adatai helyesbitését, kiegészitését.
3. Torléshez (,,elfeledtetéshez’) valéd jog
o Kérheti személyes adatai torlését, ha az adatkezelésre mar nincs szlikség,
visszavonja hozzajarulasat, vagy az adatkezelés jogellenes.
4. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog
o Kérheti, hogy az Adatkezeld korlatozza adatai kezelését bizonyos
esetekben (pl. vitatott pontossag esetén).
5. Adathordozhatésaghoz valé jog
o Jogosult kérni, hogy az Adatkezel6 a rendelkezésére bocsassa az On altal
megadott személyes adatokat géppel olvashaté formatumban, és kérheti
azok tovabbitasat egy masik adatkezeld felé, ha az technikailag
megoldhatd.
6. Tiltakozashoz valo jog
o Jogosult tiltakozni személyes adatai kezelése ellen, ha az adatkezelés
jogos érdeken alapul.
7. Hozzajarulas visszavonasahoz valo jog
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o Haaz adatkezelés hozzajarulason alapul, a hozzajarulasat barmikor
visszavonhatja, a visszavonas el8tti adatkezelés jogszer(iségének érintése
nélkal.

9. Jogorvoslati lehetéségek
Ha On ugy itéli meg, hogy személyes adatai kezelése soran jogsérelem érte, az alabbi
lehet8ségekkel élhet:lojalismunkatars.hu
1. Kozvetlen kapcsolatfelvétel az Adatkezelével
o E-mail: miterek@lojalismunkatars.hu
2. Panasz benyujtasa a felligyeleti hatésaghoz
Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag (NAIH)
Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.
Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.
Telefon: +36 (1) 391-1400
E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
Honlap: naih.hu
3. Birésaghoz fordulas
o Jogosult tovabba birésaghoz fordulni, ha gy érzi, hogy személyes adatai
kezelése megsérti a jogait.

o O O O O

o

10. Tajékoztatas modositasa

Az Adatkezel6 fenntartja a jogot jelen adatkezelési tajékoztatd mddositasara. A
modositas a honlapon torténé kozzétételt kovetden lép hatalyba.

Hatalyos: 2025. november 18.

3. Hozzajarulé nyilatkozat — szovegjavaslat az Grlap ala

Ezeket egyszerlien be tudod tenni az Grlap utolso lépéséhez (e-mail cim mezé ala /
mellé) jelolénégyzettel.

3.1. Kotelezo (szolgaltatashoz kapcsolodd) checkbox szoveg

Ezt akar checkbox nélkil is elfogadhatod, de UX szempontbdl j6 egy ,,pipalds”
megoldas:

»Kijelentem, hogy elolvastam és megértettem a Mitérek (irlaphoz tartozé adatkezelési
tajékoztatot, és tudomasul veszem, hogy a Lojalis Munkatars Kft. a jelen (rlapon
megadott adataimat a személyre szabott bérsav-javaslat és munkaerépiaci visszajelzés
elkészitése, valamint annak e-mailben torténé megkulldése céljabdl kezeli.”

(Ha nagyon szabalykévet6 akarsz lenni, ezt jel6l6négyzethez kbtheted, amit kotelezd
bepipalni a bekiildéshez.)

3.2. Opcionalis, karrier-kapcsolattartasi hozzajarulas (kiilon checkbox)
»Hozzéajarulok ahhoz, hogy a Lojalis Munkatars Kft. a jelen Grlapon megadott
elérhet6ségeimen a jovében karrier- és allaslehetéségekkel, valamint a
munkaerépiaccal kapcsolatos informacidkkal megkeressen. Tudomasul veszem, hogy
hozzajarulasomat barmikor, indokolas nélkiil visszavonhatom az e-mailben talalhaté
elérhet6ségeken.”
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